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Este Documento fue realizado en concordancia a la Guia para elaboracion de un Plan de
Desarrollo Municipal Sustentable proveida por la STP, y destacamos la participacion de
un equipo técnico asesor que facilitd bastante el desarrollo de la misma. Estamos
convencidos autoridades, pueblo en general, que este Plan sera de suma importancia
para fortalecer el buen desarrollo social, econémico y ambiental sustentable del Distrito
de Paso de Patria Departamento de Neembucu de manera adecuada, sostenible,
participativa, equitativa y de calidad.

Importante: Esta Publicacion Impresa full color del Plan de Desarrollo Municipal
Sustentable de Paso de Patria, fue declarado de Interés Municipal y la copia original de la

misma esta a disposicion de todos los interesados/as en la municipalidad y la distribucion
es libre y gratuita.
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Principales Siglas Utilizadas en este Documento

MSPYBSMinisterio de Salud Publica y Bienestar Social
MAG: Ministerio de Agricultura y Ganaderia

CAH: Crédito Agricola de Habilitacion

SEAM: Secretaridel Ambiente

EBY: Entidad BinaciontACYRETA

INDERT: Instituto de Desarrollo Rural y de la Tierra

SAS: Secretaria de Accion Social

SEN: Secretaria de Emergencia Nacional

COPACO: Compaiiia Paraguaya de Comunicaciones
ANDE: Administracion Nacial de Electricidad

ERSAN: Ente Regulador de Servicios Sanitarios

MIC: Ministerio de Industria y Comercio

INFONA: Instituto Forestal Nacional

SENAVITAT: Secretaria Nacional de la Vivienda y del Habitat
MEC: Ministerio de Educacién y Cultura

PNUWD: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
JAICA: Agencia de Cooperacion Internacional del Japon
PND: Plan Nacional de Desarrollo

PDMS: Plan de Desarrollo Municipal Sustentable

PDDM: Plan de Desarrollo Departamental Municipal

STP: Seetaria Técnica de Planificacion

CDMS: Consejo de Desarrollo Municipal Sustentable
SENATUR: Secretaria Nacional de Turismo

MJT: Ministerio de Justicia y Trabajo

POA: Plan Operativo Anual

SINAFOCAL.: Sistema Nacional de Formacion y Capadiizooial

DISTRITO PASO DE PATRIA 8 NEEMBUCU - PARAGUAY




Plan de Desarrollo Municipal Sustentable

Plan de Desarrollo Sustentable 2016 - 2020

MUNICIPALIDAD DE
PASO DE PATRIA

PLAN/DE DESARROLLO MUNICIPAL SUSTENTABLE|
DEL DISTRITO PAS IDE[PATRIA>
| :

~® Base I.’éga,ljpara la| Elaboracion de]este) -
Plan de | DesarrolloMunicipal Sustentable

A e .,

|

| b

. q‘}.iz_fw. /4
Implementacion
Monitoreo)y/Evaluacion

i
® Estructuradel|Plan|de Desarrollo
Municipal Sustentable, """ -

® Marco Referenciall

® la Estructura,Basma.(LJPIan[segun,Ia
Ley Organica Municipal |

Distrito de Paso de Patria
Neembucu - Paraguay

e

DISTRITO PASO DE PATRIA 8 NEEMBUCU - PARAGUAY




Plan de Desarrollo Municipal Sustentable

BASES LEGALES PARA LA ELABORACION DE ESTE PLAN DE DESARR(
MUNICIPAL

La Constitucion N OA 2y £ = Sy &dz ! NI NOdzZ 2 wmt1T1 S
desarrollo seran idicativospara el sector privado y de cumplimiento obligatorio

para elsector publico.

El Plan Nacional de Desarrollo (PND) fue aprobado por Decreto del Poder
Ejecutivo N° 2794 del 16 de Diciembre de 2014, para ser aplicado como guia en
las distintas tareas que competen a la Administracion Publica.

En este contexto, el Plade Desarrollo Sustentable del Municipio previsto en el

Art. 225 de la ley 3966/10, debe ser entendido como instrumento de gobierno

gue permite la transformacion de la realidad local, en forma coherente con la
vision y los objetivoseal Plan Nacional de Dasollo; ya que al formar parte de

un sistema de planificacién nacional, por disposicién constitucional estan
regidos por los lineamientos basicos del mismo, aunque nada impide que
puedan ser fortalecidos y complementados con otros elementos que sean
compdibles con los lineamientos antes mencionados.

El PND, en el PuntoFIMPLEMENTAG) = S&aidl ot SOSY 4. k22
Secretaria Técnica de Planificacién del Desarrollo Econdmico y Social (STP) se
consolidaén los Planes de Desarrollo Departamentalsg impulsaa su
articulacién con los planes sectoriales y con el presente Plan Nacional de
Desarrollo. Asi mismo, la STP emitird los lineamientos técnicos a ser6
considerados por k municipalidades en la elaboracion de los Planes de
Desarrollo y Ordenamién2 ¢ SNNA G2 NR | f € @

El Decreto N° 4774/16, por el cual se reglamenta la Ley N° 5554 del 5 de enero
RS HnanmcZI aljdzS | LINHzSol St t NBadzLldzSad 2
CAaolt wnmcé SaidlofSOS tF 26t A3l 42N
Desarrollo Departamentales y Municipales a la STP, y de vinculacion a los
mismos, de las rendiciones de cuentas de las Gobernaciones y Municipalidades.
El referido articulo, dispone textualmente lo siguiente.

Art. 327- Plan de Desarrollo Departamental y MunicigdDDM). Los Gobiernos
Departamentales y Municipales deberan presentar a la STP, hasta glidiale

un Plan de Desarrollo Departamental y un Plan de Desarrollo Sustentable
Municipal.

Las rendiciones de cuentas deberan enmarcarse, a partil degundo
semestre, a lo dispuesto en el PDDM. La STP proveera el formulario de
presentacion y asistird con herramientas técnicas y metodologicas a los
Gobiernos Departamentales y Municipales para la elaboraciéon del PDDM.

Asi mismo, sera la dependencia encargada delitaeo del cumplimiento del

presente Articulo.
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IMPLEMENTACION

ElArt.225de la Ley Organica Municipal define al Plan de Desarrollo Sustentable
del Municipio como un instrumento técnico y de gestion Municipal en el que se
debe establecer las lineas emtBgicas, los objetivos, programas y proyectos en
los dmbitos social, econémico, ambiental, institucional y de infraestructura,
orientados a lograr la equidad social, el crecimiento econdémico y la
sustentabilidad ecologica en el Municipio. Asimismo, digpgque los planes
operativos y de inversion de la Municipalidad respondan al Plan de Desarrollo
Sustentable.

También establece que los organismos de la administracion central, las
entidades descentralizadas y las gobernaciones, coordinaran con las
Municipdidades sus planes y estrategias a fin de armonizarlas con el Plan de
Desarrollo Sustentable del Municipio.

La responsabilidad primaria de la implementacion del Plan de Desarrollo
Municipal corresponde a la Intendencia Municipal en su caracter de 6rgano
ejecutivo de la Institucion, que es quien debe poner en accion los mecanismos
de programacion, presupuesto, ejecucion y seguimiento.

Cada afio, el Ejecutivo Municipal debe incluir indefectiblemente en el plan
operativo anual y consecuentemente en el Proyed® Presupuesto Anual,
aquellas actividades dirigidas a cumplir las metas anuales derivadas de los
objetivos estratégicos del Plan de Desarrollo Municipal que seran ejecutadas7
total o parcialmente con recursos de la Municipalidad.

Los programas, proyectos iatervenciones publicas de otros organismos y
entidades del estado previstos en el Plan de Desarrollo Municipal, seran regidos
por los acuerds de gestion firmados con los mismos para su ejecucion. La
coordinacion requerida para la implementacion de plnerogramas y
proyectos de caracter nacional erslmunicipios de un departamento.

Serd realizada con intervencion del gobierno departamental dentro del marco
de sus atribuciones constitucionales y legales.

Las entidades rectoras a nivel sectorial, ergilas los ministerios, secretarias y
otras, se integraran a la estructura de coordinacion para la adecuada
implementacién en los departamentos y en los municipios, de los lineamientos
del Plan Nacional de Desarrollo a través de los planes sectoriales y la
coordinacion @ organismos bajo su rol rectoEn especial en temas como
Ambiente, Desarrollo Territorial, Justic@énero, y Pueblos Originarios.

A través de la STP se instrumentaran los mecanismos de planificacion,
coordinacion y consolidacion de lopes y programas vinculados con el PND.

MONITOREO Y EVALUACION

El Monitoreo y BEvaluacion de lasPoliticas, Programas, Proyectos e
Intervenciones Publicas contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal
Sostenible, corresponde a la Junta Municipal, dentlel dmbito de sus
atribuciones de eontrol de la gestion Municipakin perjuicio del mandato de la
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Secretaria Técnica de Planificacion del Desarrollo Economico y (Sdétalque

es el organo rector de los sistemas nacionales de planificacion, seguimiento
evaluacion, en los casos que corresponda.

Con relaciéon a los reportes de seguimiento y evaluacion de la implementacion
del plan, es recomendable que, ademas de los informes normales de rendicion
de cuentas y de otros especificos requeridos por la Jurgégeautivo Municipal,

el organo legislativo Municipal dicte una normativa requiriendo al mismo la
presentacion anual de un informe especifico de cumplimiento de las metas
anuales del Plan de Desarrollo Municipal, y del avance general del mismo. Una
sintess de este informe especial deberia ser indugh la agenda de las
Audiencias Publicas de Rendicion de Cuentas ante la ciudadania.

Precisamente la ciudadania, constituye una instadeiarucial importancia en

el monitoreo y evaluaciéon de la implementaci del Plan de Desarrollo
Municipal. Este control de avance debe ser realizado principalmente por el
Consejo de Desarrollo Municipal, que debe constituirse a este efecto en
custodio de la implementacion del Plan de Desarrollo Municipal Sustentable.

ESTRUTGJRA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

MARCO DE REFERENCIA

El Plan Nacional de Desarrollo (PND), que constitucionalmente representa el
marco de referencia dentro del cual deben adecuarse los planes de desarrollo%
departamentales y municipales, establece strejes estratégicos (emzul
oscuro), cuatro lineas transversales @iu), y doce estrategias (eszul claro)

como puede verse en el siguiente cuadro. El contenido de los Ejes 1 y 2 puede
ser implementado en Gobernaciones y Municipios; mientras la imghéacion

del Eje 3 constituye por su naturaleza, una responsabilidad del Gobierno
Central.

Gréfico 1 Matriz dd Plan Nacional de Desarroll
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